
DESENVOLVIMENTO GERENCIAL E GESTÃO DE PESSOAS

pos.univille.br
/PosGraduacaoUniville

Joinville:
especializacoes@univille.br
     (47) 3461-9168 | (47) 3461-9126
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MÓDULOS ESPECÍFICOS – 280H

Disciplinas C/H

MÓDULO ESTRATÉGICO – 80H

MATRIZ CURRICULAR

Desenvolvimento Gerencial

Comportamento e Intervenção 
Organizacional

Comunicação Interpessoal

Práticas de Reconhecimento e Valorização: 
Remuneração e Carreira

Qualidade de Vida no Trabalho

Gestão de Conflitos

Ética e Responsabilidade Social Empresarial

People Analytics

Gestão de Projetos

Employer Branding

Planejamento Estratégico

Empreendedorismo e Inovação

Coaching de Carreira

Gestão Estratégica de Pessoas

OBJETIVO: 

Capacitar e/ou aperfeiçoar profissionais na 
função de Liderança, por meio de conteúdos 
técnicos e comportamentais, visando 
resultados mais eficazes junto às equipes de 
trabalho, de maneira ética e responsável.

PÚBLICO-ALVO:

Profissionais com formação superior que 
ocupem funções gerenciais ou que pretendem, 
no futuro, ocupar cargos de liderança em 
organizações privadas ou públicas.

LOCAL DO CURSO:

Joinville

INFORMAÇÕES DO CURSO

Inscrições Abertas:

Dia/horário de aula: Terças e Quintas-feiras das    
19h às 22h30 (aulas semanais) 

Carga horária por turno: 4h

INVESTIMENTO

Matrícula R$ 79,00 (o valor da matrícula será 
deduzido na primeira parcela).

19 x R$ 778,00*

24 x R$ 639,00*

30 x R$ 533,00*

*As parcelas serão reajustadas após 12 meses, 
tendo por base o ICPA/IBGE.

* Verifique as condições de benefícios disponíveis.

A UNIVILLE reserva-se o direito de não realizar o curso, 
caso o número de vagas não seja preenchido.

Desconto
de até 25%*
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Carga horária total 360


